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Sdo 120 paginas de leitura
maguda e ciclica cheias de
boas intencdes que falham
nos detalhes e nas medidas.
Qualquer plano implica
criar um sector publico
forte, qualificado

e desburocratizado

“Visdo Estratégica para

o Plano de Recuperacio

Econémica e Social de

Portugal 2020-2030”,
apresentada pelo consultor An-
ténio Costa Silva, é composta
por 120 paginas de leitura ma-
cuda e ciclica. O documento esta
cheio de boas intencdes, pala-
vras e chavoes repetidos até a
exaustio, mas fica muito aquém
nos detalhes e nas medidas con-
cretas. Mais, no documento, o
peso dado aos recursos humanos
parece bem menor do que aos
recursos minerais e a tecnologia.
Esta opcio, aliada com o facto
de se enaltecer a viragem ao
Atlantico em vez do foco numa
op¢ao mais europeista, parece-
-me arriscada quando se reclama
por uma Europa unida e mais
humana nareconstrugio econé-
mica e social.

Os eixos estratégicos sio
evidentes: o oceano Atlantico
como plataforma energética e
comercial, a sustentabilidade
ambiental, a reindustrializacio
e reconversio industrial, o in-
vestimento em infraestruturas
de transportes e mobilidade.
A importincia de criar uma
marca portuguesa competitiva,
sustentavel e diferenciadora. A
necessidade de maior desenvol-
vimento e aplicac¢io das tecno-
logias digitais em todos os sec-
tores. O investimento no sector
da satide e a potencialidade de
Portugal se tornar uma fabrica
europeia de materiais médicos
e medicamentos.

E sugerido a criacido de um

fundo soberano, a ajuda finan-
ceira a empresas economica-
mente vidveis e uma espécie de
pacto entre Estado e Empresas
que garantauma eficiente e justa
aplicacio dos recursos financei-
ros disponibilizados. Refere-se a
importancia da celeridade dos
processos litigiosos e da justica
fiscal e econémica, uma maior
qualifica¢io dos recursos huma-
nos e anecessidade de formacio
de mais engenheiros.

Nada nesta visdo estratégica
é verdadeiramente inovador.
Durante as tltimas décadas, o
discurso politico, os programas
partidarios e os planos estratégi-
cosdesenvolvidos por diferentes
agéncias publicas tém batido nas
mesmas teclas. Por exemplo, em
1998 estive envolvida num proje-
to implementado, na altura pelo
ICEP (Instituto do Comércio Ex-
terno de Portugal, que hoje faz
parte da Agéncia para o Investi-
mento e Comércio Externo), que
consistia na criacdo da marca
“Uma mesa portuguesa”. A ideia
era que reconhecidas marcas
portuguesas, como a Vista Ale-
gre, Atlantis e Cutipol, se unis-
sem e apresentasseim uma mar-
ca Unica nas feiras de comércio
internacionais. Esta estratégia
de apoio a internacionalizacio
foi importante para a fusdo do
Grupo Vista Alegre com o Grupo
Atlantis, que é hoje o sexto mai-
or grupo mundial de tableware.
Portugal tem agéncias publicas
com visao estratégica, mas tem
falta de uma avaliacio de impac-
to direto e indireto do trabalho
feito e deixado por fazer.

Mais do que elencar inten¢oes
sdo precisas a¢ées. O quanto
antes é necessario ter grupos
de trabalho que definam como
€ que estes objetivos serdo al-
cangados. E preciso estipular
os incentivos e as medidas a im-
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plementar e, em muitos casos,
testar algumas ideias antes de
as por em pratica. Por exemplo,
ndo basta dizer que “recomen-
da-se fortemente a criagdo de
kits pedagégicos ilustrativos
das profissdes mais necessa-
rias para atrair estudantes do
ensino secundario”. E preciso
saber que intervencio ou nudge
funciona. Por exemplo, sera que
0s kits sdo mais eficazes do que
ter “engenheiros de sucesso a
visitar as escolas e a atuar como
uma espécie de influencers? Sera
que funciona melhor dar mais
informacao sobre a profissdo de
engenheiro ou sobre salirios e
condicGes de empregabilidade
de outras profissdes?

Mais, para uma implementa-
¢do eficaz de qualquer plano de
recuperacio econémica e social
é preciso antes de mais, e com
bastante urgéncia, criar um sec-
tor ptblico forte, qualificado
e desburocratizado. E preciso
muito mais celeridade nos pro-
cessos. Avelocidade da tomada
de decisdo no sector ptblico
ndo se coaduna com a urgéncia
da recuperacio econdémica e
social. Apenas a titulo exempli-
ficativo, veja-se o tempo que um
concurso de recrutamento para
afuncdo publica pode levar. En-
tre a publica¢do de um posto de

trabalho e a assinatura do con-
trato pode passar um ano. Esta
velocidade ndo é atrativa para
jovens qualificados em inicio
de carreira.

Por iltimo, este documento
subvaloriza as fragilidades das
instituicdes. Se pensarmos em
valores essenciais para uma
democracia desenvolvida e jus-
ta, constatamos que a palavra
“transparéncia” é mencionada
apenastrés vezes e que a palavra
“corrup¢io” nao é de todo escri-
ta. Num pais em que a estagna-
¢io econdmica estd intimamente
ligada ao abuso de poder e afalta
de ética de alguns e a fraqueza
das institui¢des politicas e judi-
ciais, este plano, além de coxo,
parece feito para inglés ver.
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